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Ufad prace CR prispél k odbornému vzdélavani
zaméstnanctl v Cesku, podpofil téméF 140 000 lidi

ZkuSenosti z trhu prace jednoznaéné potvrzuji, ze zvysSovani kvalifikace
zaméstnancu pomaha ¢eskym firmam stat se konkurenceschopnéjsimi a dale
rozSifovat podnikani. Narodni projekt Podpory odborného vzdélavani
zaméstnancil (tzv. POVEZ II) mél za cil sladit aktualni a pozadované
kvalifikacni predpoklady zaméstnanct s potiebami trhu prace. Mezi lety 2015
az 2023 si diky projektu POVEZ Il rozsifilo nebo zvySilo svou kvalifikaci
139 781 zaméstnancu z 8 899 firem. Celkem bylo ve spolupraci s 3 400
vzdélavateli realizovano vice nez 20 000 vzdélavacich kurzi. V prepoc¢tu na ¢as

to déla zhruba 6,9 miliont hodin vzdélavani. Projekt skon€il 31. 12. 2023.

ZvySovani kvalifikace zaméstnancu je dnes nutnou podminkou pro
konkurenceschopnost tuzemskych firem. Cilena podpora odborného vzdélavani
zameéstnancu predstavuje kliCovy prvek v rozvoji trhu prace, na ktery se soustredil
projekt POVEZ |l realizovany Utadem prace CR. Projekt byl spolufinancovan
z Evropského socialniho fondu (ESF) v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost
a ze statniho rozpoé&tu Ceské republiky.

Diky projektu POVEZ Il ziskali zaméstnavatelé pfispévek na vzdélavani svych
zaméstnancu a refundaci jejich mezd po dobu Skoleni. Do vzdélavani se aktivné
zapojili techniéti a odborni pracovnici, specialisté, femeslnici a opravafi, pracovnici
obsluhy stroja, pracovnici ve sluzbach a prodeji, Ufednici nebo fidici pracovnici. Mezi
podpofenymi jsou nejen zaméstnavatelé z malych, stfednich a velkych firem, ale
také OSVC, a to jak z odvétvi zpracovatelského pramyslu, tak profesni, védecké a
technické cinnosti, stavebnictvi, velkoobchodu a maloobchodu, dopravy C¢&i
skladovani.

PInéni projektu ztizila jednak pandemie COVID-19, ktera dlouhodob& znemoznila
realizaci prezencnich vzdélavacich akci, a také rozpoctové provizorium, kvili némuz
nebylo mozné v prvnich mésicich roku 2022 uzavirat nové dohody na podporu
odborného vzdélavani. | pfesto se do vzdélavacich aktivit zapojilo témér 140 tisic
zaméstnancll ze véech kraji Ceska kromé& Prahy a zaméstnavatelé i zaméstnanci
je hodnoti pozitivné. Projekt je nyni ve fazi finalizace dat, v€etné celkového plnéni
stanovenych ukazatel(l. Pokud jejich plnéni nedosahne potfebné urovné, existuje

Urad prace CR | tiskové oddéleni | +420 608 194 194
tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz



Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

jesté potencialni riziko snizeni celkovych vydajl rozpo&tu ze strany Ridiciho organu
Operaéniho programu Zaméstnanost.

Cilem Uradu prace v novém programovém obdobi je maximalizovat &erpani financi
z fondd EU na podporu zvySovani adaptability zaméstnancu pro uplatnéni se na
ménicim se trhu prace. Proto Ufad prace v lofiském roce zaved| novou organizaéni
strukturu pro fizeni projektl a nastavil kliCové principy projektového Fizeni, jako je
napfiklad pravidelny monitoring pInéni kliCovych ukazatel( projektd, véetné Fizeni
rizik, aby zajistil, ze budou efektivné naplriovany stanovené cile a pIiné vyuzivany
dostupné zdroje.

Pro Urad prace CR patfi podpora zvySovani kvalifikace zaméstnanct firem
dlouhodobé& mezi naprosté priority. V roce 2024 Ufad prace CR napfiklad pfipravuje
spusténi velkého projektu zaméfeného na digitalni vzdélavani zaméstnancu firem,
ktery bude financovan z Narodniho planu obnovy.
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